
  
  

  

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

 
 

AMAÇ: 

Bu politikanın amacı Esenboğa Elektrik Üretim A. Ş. yenilenebilir enerji alanındaki faaliyetlerini 
sürdürülebilirlikle ilgili taahhütlerini ve hedeflerini belirlemektir. 
 

KAPSAM: 

Bu politika, tüm faaliyetlerimizi, çalışanlarımızı ve ofislerimizi kapsamaktadır. 

 

PRENSİPLER VE UYGULAMALAR: 

Sürdürülebilirlik Politikamız aşağıdaki maddelerden oluşmaktadır: 

 

1. Küresel ekonomi ile uyumlu olmak için, Sürdürülebilirlik ve ESG (Çevresel, Sosyal ve Yönetişimsel) 
uygulamalarındaki yurt içi ve yurt dışındaki gelişmeleri yakından takip ediyor, en iyi uygulamaları 
benimsiyor, UNGC gibi kabul edilen uluslararası ilkelerin imzacısı oluyor ve tabi olduğumuz yurt içi ve 
yurt dışı kanun ve yönetmeliklere uygun aksiyonlar alıyoruz. 

 

2. Dünyamızın ve ülkemizin sürdürülebilirliği için Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma 
Hedefleri'ni amacımız olarak belirleyerek, fayda sağlayan projeler geliştirmek için tüm paydaşlarımızla 
ortaklıklar ve işbirlikleri yapmayı hedefliyoruz. 

 

3. Sürdürülebilirlik ile ilgili en iyi uygulamaları organizasyonumuz ve tüm birimlerimizle süreçlerimize 
ve kararlarımıza entegre ediyor, gerekli kurumsal altyapıyı ve dönüşümü sağlıyoruz. Sürdürülebilirlik, 
urum kültürümüzün odak noktası olması için çaba gösteriyor, kurumsal iletişim stratejilerimizle 
çalışanlarımız için eğitim programları ve sosyal projeler geliştiriyoruz. 

 



  
  

  

4. Sürdürülebilirlik ve ESG konusunda aldığımız ve uygulamaya koyduğumuz kararları, şeffaflık ve 
hesap verebilirlik ilkeleri kapsamında periyodik olarak paydaşlarımızla paylaşıyoruz. 

 

5. Sürdürülebilirlik konusunda tüm paydaşlarımızın farkındalığını artırmak amacıyla attığımız adımları 
paydaşlarımıza bilgilendirerek, onların da en iyi uygulamaları süreçlerine entegre etmeleri için destek 
oluyor, sürdürülebilirliğe doğru dönüşüm için katkıda bulunuyoruz. Attığımız adımları kurumsal 
iletişim stratejimizin bir parçası olarak farklı mecralarda duyuruyoruz. 

 

6. Sürdürülebilirlik faaliyetlerimizi desteklemek üzere danışmanlar ve uzman ekiplerden destek 
alıyoruz. Sürdürülebilirlik konusunda iyileştirme hedeflerimizi kalite yönetim sistemlerimiz ve 
bağımsız üçüncü taraf uzmanlar ile yaptığımız ölçümler sonucuna göre belirliyoruz. 

 

7. Sürdürülebilirlik politikasının paydaşlara iletişimini ve gerekli uygulamalar ile ilgili hatırlatmaları, 
eğitimleri ve toplantıları Sürdürülebilirlik ve Kurumsal Dönüşüm ve Kurumsal İletişim bölümü 
liderliğinde gerçekleştiriyoruz. 

 

8. 2023 yılı Sürdürülebilirlik faaliyetlerimiz kapsamında aşağıdaki projeleri geliştirmeyi ve 
tamamlamayı hedefliyoruz: 

   - Kurumsal kültürü geliştirme ve çalışanlarımızın memnuniyetini artırma 

   - 2024 yılında tüm faaliyetlerimiz için net sıfır karbon ayak izine ulaşma 

   - ESG kriterlerinin tüm yönetim ve raporlama sistemlerine entegrasyonunu sağlama 

   - Ülkemizin sürdürülebilirlik hedeflerine yönelik olarak paydaşlarımız ile birlikte bir sürdürülebilirlik 
projesi geliştirme 

 

9. Sürdürülebilirlik politikamız kapsamında aldığımız ve uyguladığımız tüm kararları, kurumumuzun 
tabi olduğu kanun ve yönetmeliklere uygun olarak belirliyoruz. 

10. Sürdürülebilirlik politikamızı Sürdürülebilirlik Komitesi ile yılda bir gözden geçiriyor, etkinliğini 
değerlendiriyor ve gerekli güncellemeleri ve iyileştirmeleri yapıyoruz. 


